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Vertrag über freie Mitarbeit 

Zwischen 

Andreas Schrickel, als Auftraggeber 

und 

....................................................................................................., als freier Mitarbeiter  

Präambel 

Der Auftraggeber betreibt eine Webdesign und Webeagentur in Erfurt. Der freie Mitarbeiter bietet 

seine Dienste freiberuflich  verschiedenen Dritten an, zur Erledigung von............................................ 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

Der Auftraggeber möchte von Fall zu Fall und freibleibend diese Dienste in Anspruch nehmen. 

Hierzu werden folgende Vereinbarungen getroffen. 

1. Der freie Mitarbeiter wird eingesetzt für folgende Arbeiten..................................................... 

 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 

 

2. Er übt seine Tätigkeit nach eigenem Ermessen aus, wenn auch  in Absprache mit dem 

Auftraggeber, entweder in dem Büro des Auftraggebers oder in seinem eigenen Büro bzw. 

bei sich zu Hause. 

 

3. Der freie Mitarbeiter teilt seine Arbeitszeit nach eigenem Ermessen ein, berücksichtigt dabei 

soweit möglich die Interessen des Auftraggebers und ist in der Regel zu folgenden Zeiten 

telefonisch erreichbar: ............................................................................................................... 
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4. Die Kommunikation zwischen den Parteien erfolgt durch Post, e-Mail, Telefon und 

Datenträgeraustausch. 

 

5. Die Parteien sind sich einig darüber, dass eine Weisungsbefugnis des Auftraggebers besteht 

und der freie Mitarbeiter die Interessen des Auftraggebers in seine Planungen einbezieht. 

Mit anderen Arbeitskräften  des Auftraggebers ist der freie Mitarbeiter auf Zusammenarbeit 

angewiesen; sie werden ihn bei der Durchführung soweit nötig mit Rat und Tat unterstützen. 

 

6. Der freie Mitarbeiter hat keinen Anspruch auf eine regelmäßige Auslastung seiner 

Kapazitäten. Es wird versucht, Rücksicht auf anderweitige Aufträge des freien Mitarbeiters zu 

nehmen. 

 

7. Das Honorar wird nach Erhalt des Auftrages festgesetzt.  

 

8. Auf  das Honorar wird dem freien Mitarbeiter die jeweils gültige gesetzliche Mehrwertsteuer 

bezahlt.   Diese Zahlung geht auf das Konto des freien Mitarbeiters 

 

Kontoinhaber: 

Bankname: 

Bankleitzahl: 

Kontonummer: 

 

9. Der freie Mitarbeiter muss nach Beendigung seines Auftrages eine Rechnung an den 

Auftraggeber per Post zu senden. 

 

10. Der freie Mitarbeiter ist Dritten gegenüber zu absolutem Stillschweigen über die Interna des 

Betriebes des Auftraggebers verpflichtet. Bei Annahme von Aufträgen Dritter verpflichtet er 

sich, sorgfältig zu prüfen, ob der Dritte in einem Konkurrenzverhältnis zum Auftraggeber 

stehen könnte. Er hat bei Vorliegen von Anhaltspunkten dem Auftraggeber umgehend 

Mitteilung zu machen und mit ihm gemeinsam zu prüfen, ob die beiden Verträge gleichzeitig 

ausgeübt werden können ohne Verletzung der berechtigten Interessen des Auftraggebers. 



INFAKTOR 

 
Infaktor Systems | Fritz-Büchner-Straße 12 D, 99086 Erfurt | Tel.: +49 361 76430-63 | www.infaktor.com 

Steuernummer: 156/271/04305 

 

 
Seite 3 von 3 

 

11. Der freie Mitarbeiter erklärt sich bereit bei Veränderungen und Problemen der eigenen 

Internetauftritte des Auftraggebers kostenfrei mitzuwirken. 

 

12. Dieser Vertrag tritt am......................................... in Kraft.  Er kann beiderseitig mit einer Frist 

von vier Wochen zum Monatsende gekündigt werden.  

 

13. Kündigung und Vertragsänderungen bedürfen der Schriftform.  Etwa ungültige 

Bestimmungen des Vertrages berühren seine Wirksamkeit insgesamt nicht; bei nichtigen 

Teilen der Vereinbarung sind beide Teile verpflichtet, an der Neuformulierung mitzuwirken, 

die dem ursprünglichen Sinn und Zweck am nächsten kommt. 

 

 

Ort,  Datum: ................................................................. 

 

 

 

 

 

 

 

...........................................................                                          ........................ ................................ 

             Auftraggeber       freier Mitarbeiter 


